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COPERFIN 2.0 : 30 MINUTES POUR ÉVITER LE CHAOS ! 

RASSEMBLEMENT devant la tour FINTO ce MARDI 7 MAI de 12 h À 12 h 30 ! 

 

Chers collègues, 

Vous le savez tous, nos managers veulent réformer le SPF Finances, c’est le fameux Coperfin 2.0. 

Améliorer le service offert aux citoyens, la lutte contre la fraude, dans l’intérêt de la collectivité, moderniser notre SPF, 
nous sommes POUR : 

Nous sommes POUR une réforme axée sur nos métiers fiscaux et non basée sur des économies.   

Mais surtout, nous sommes POUR une réforme respectueuse du personnel, alors que celle voulue par nos managers 
se  fait  au  détriment du personnel  et  non  avec  celui‐ci.   Or,  l’adhésion du personnel  est  nécessaire pour qu’une 
réforme aboutisse. 

Le 9 octobre 2012, vous étiez plus de 8.000 à  l’affirmer dans  les  rues de Bruxelles derrière  la bannière « Pour  le 
respect du personnel et de son travail ». Nous vous en remercions encore, car cette manifestation a eu un impact sur 
les  projets  et  nous  avons  obtenu  des  avancées.  Un  exemple  récent :  les mouvements  actuels  de mutation  et 
promotion qui n’étaient pas projetés initialement par nos managers. 

 

MALHEUREUSEMENT, LES AVANCÉES SONT ENCORE LARGEMENT INSUFFISANTES.  
LES DANGERS RESTENT TRÈS NOMBREUX. EN VOICI UNE LISTE LOIN D’ÊTRE EXHAUSTIVE : 

 LA MUTATION NE PRIMERA PLUS SUR LE RECRUTEMENT, NI SUR LA PROMOTION : une 
condamnation à perpétuité pour les navetteurs ; 

 AUCUNE  GARANTIE  DE  POUVOIR  POSTULER  VOTRE  FUTUR  SERVICE  lors  de  la 
postulation générale ; 

 LA SUPPRESSION DE VOS  INDEMNITÉS (alors qu’on ne touche pas aux  indemnités des 
agents des autres SPF, ni à celles des managers !) ; 

 FIN DE LA CARRIÈRE SPÉCIFIQUE, VOTRE SALAIRE BIENTÔT SOUMIS AUX ÉVALUATIONS ; 

 AUCUNE MESURE D’ACCOMPAGNEMENT  PRISE  LORS DE  FERMETURES DE BUREAUX. 
RETOUR À BRUXELLES POUR LES UNS, LONGS TRAJETS POUR LES AUTRES ;  

 LE  DÉTRICOTAGE  DE  NOTRE  FORMATION.  Une  formation  pourtant  bien  importante 
dans le cadre de votre évaluation… 

 DES CONTRACTUELS À DISPOSITION DU PRÉSIDENT DU COMITÉ DE DIRECTION. 

Et nous ne parlons pas ici de tous les manques de respect dont vous êtes victimes quotidiennement, tant de la part 
de l’autorité du SPF Finances, que du secrétaire d’État à la Fonction publique, Hendrik Bogaert. 
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LES PROJETS ACTUELS DU SPF FINANCES CONDUIRONT  

LES AGENTS DROIT DANS LE MUR ! 

 

Les quatre organisations syndicales sont unanimes pour dire que le projet de réforme doit être modifié. 

Cette unanimité ne démontre‐t‐elle pas que les dangers sont grands ? 

Malgré  cela,  l’autorité  a  décidé  de  clôturer  unilatéralement  les  négociations  concernant  la  réforme  Coperfin  et 
d’avancer, en négligeant notre opposition et celle du personnel : une nouvelle preuve du peu de respect qu’ils vous 
accordent !   

Nous  voulons  faire  comprendre  à nos managers que nous  sommes  fiers de notre  job de  fonctionnaire, de notre 
engagement à  faire vivre ce département depuis des années malgré  la diminution constante du personnel.   Nous 
voulons  du  respect  et  la  garantie  que  cette  réforme  n’est  pas  simplement  budgétaire, mais  qu’elle  se  fait  dans 
l’intérêt du service aux citoyens, au service du budget de l’État. 

Les managers vont, dans les jours qui viennent, soumettre la réforme au Conseil des ministres. 

Un signal fort doit donc être donné. Nous devons montrer notre détermination et prouver aux ministres que le 
personnel ne peut accepter la réforme telle qu’elle est envisagée ! 

Vous  avez  interpellé  les  organisations  syndicales  sur  le  climat  actuel,  sur  les  agressions  constantes  à 
votre  égard,  il  est maintenant  temps  de  réagir,  après  il  sera  trop  tard.  Le management  et  certains 
membres du gouvernement essayent de vous culpabiliser. Or, dans ce combat, nous voulons juste servir 
les intérêts du département.  

 

C’EST POURQUOI EN GUISE DE DÉSAPPROBATION, 

NOUS VOUS INVITONS À UN GRAND RASSEMBLEMENT DEVANT 

LA TOUR FINTO (FINANCE TOWER) CE MARDI 7 MAI DE 12 h À 12 h 30. 

ATTENTION : CETTE ACTION SYMBOLIQUE DOIT ÊTRE UNE RÉUSSITE, SANS 

 CELA, LES NOMBREUX PROJETS EN COURS DÉMARRERONT ! 

ET LES VICTIMES SERONT NOMBREUSES, TRÈS NOMBREUSES ! 
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